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BWRDD PENSIWN

AELODAETH

CYNRYCHIOLWYR CYFLOGWR
Sioned Parry (Cyngor Bwrdeistrefol Sirol Conwy)
Edward Michael (Cyngor Sir Ynys Man)

Roland Thomas (Cyngor Gwynedd)

CYNRYCHIOLWYR AELODAU
Hywel Eifion Jones (wedi ymddeol — Cyngor Sir Ynys Mon)
Osian Richards (Cyngor Gwynedd)

Anthony Deakin (wedi ymddeol - Cartrefi Conwy)



RHAGLEN

ETHOL CADEIRYDD

| ethol Cadeirydd ar gyfer 2026/2027

ETHOL IS-GADEIRYDD

| ethol Is-gadeirydd ar gyfer 2026/2027
YMDDIHEURIADAU

| dderbyn unrhyw ymddiheuriadau am absenoldeb
DATGAN BUDDIANT PERSONOL

| dderbyn unrhyw ddatganiad o fuddiant personol
MATERION BRYS

Nodi unrhyw eitemau sy’'n fater brys ym marn y Cadeirydd fel y gellir eu
hystyried.

COFNODION

Bydd y Cadeirydd yn cynnig y dylid llofnodi cofnodion cyfarfod o’r pwyligor
hwn a gynhaliwyd 20fed o Ebrill 2026 fel rhai cywir

CYFRIFON DRAFFT CRONFA BENSIWN GWYNEDD AM Y
FLWYDDYN A DDAETH | BEN 31 MAWRTH 2026

| dderbyn a nodi Datganiad Cyfrifon y Gronfa Bensiwn (yn amodol ar
archwiliad) ar gyfer 2025/26.

SYMPOSIWM PWLIO CPLLL

| ystyried a derbyn y wybodaeth.

ADRODDIAD DRAFFT CADEIRYDD Y BWRDD PENSIWN AR
GYFER ADRODDIAD BLYNYDDOL Y GRONFA

| ystyried cynnwys yr adroddiad drafft er mwyn trafod ei gynnwys a chynnig
gwelliannau yn y cyfarfod.
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GWEINYDDU PENSIYNAU

| ystyried yr adroddiad a nodi'r wybodaeth

POLISIAU GWEINYDDOL Y GRONFA BENSIWN

| ystyried yr adroddiad a chynnig adborth am gynnwys y polisi gweinyddol
newydd

POLISI DISGRESIWN GWEINYDDOL

1. Adolygu a chraffu ar y Polisi Disgresiwn Gweinyddol sydd ynghlwm
yn Atodiad 1.

2. Ystyried a yw'r polisi yn darparu digon o eglurder, cysondeb a

rheolaethau llywodraethu mewn perthynas ag arfer pwerau yn ol
disgresiwn o dan y Rheoliadau CPLIL.

3. Nodi’r newidiadau arfaethedig i ddull y Gronfa o leihau pensiwn.

4. Darparu sylwadau ac argymhellion i'r Pwyllgor Pensiynau i'w

hystyried cyn mabwysiadu'r polisi.
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